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PORTARIA n° 047/2020-GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE MEDICI, ESTADO DO MARANHAOQ, no uso das
atribuicbes legais que Ihe confere o Art. 69, inciso XXV, da Lei
Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, Leia Silene da Luz
Correa do cargo de Secretaria Municipal Adjunta de Salde, lotada na
Secretaria Municipal de Sadde, do Municipio de Presidente Médici.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Dé-se Ciéncia
Publique-se.
Cumpra-se.

Presidente Médici, 17 de Novembro 2020

llvane Freire Pinho
Prefeita Municipal

PORTARIA n° 049/2020-GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE MEDICI, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuices legais e nos termos dos incisos X, XI, XXV do artigo 69 e
inciso | do artigo 74 da Lei Organica Municipal com fundamento na
EC n° 051/2006 e no art. 4° § 1° da Lei Municipal n® 107/2012, e
Decreto Municipal n° 008/2014-GP

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a servidora Regiane Pereira
Pinto, CPF/MF n° 887.647.613-04, para o cargo de Agente de

Combate a Endemias, zona urbana deste Municipio, nos termos do
Decreto n® 008/2014-GP.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2014, data da
expedicdo do Decreto n° 008/2014-GP.

Dé-se Ciéncia
Publique-se.
Cumpra-se.

Presidente Médici, 19 de Novembro 2020

Ilvane Freire Pinho
Prefeita Municipal

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE MEDICO PARA
REALIZACAO DE ATENDIMENTOS CLiNICOS
LABORATORIAIS DE MANEJO DE PACIENTE SUSPEITO E/OU
CONFIRMADO PARA COVID-19.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE PRESIDENTE MEDICI, por seu Secretario
Municipal, no uso de suas atribui¢fes, torna publico que estdo abertas as
inscricbes do Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo de
MEDICOS para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, de acordo com a Lei Municipal n® 07/2006, de 08 de margo de
2006 e nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, para o
ano de 2020 e anos posteriores dentro do prazo de validade do presente
seletivo, com a finalidade especifica de atendimentos clinicos
laboratoriais de manejo de paciente suspeito e/ou confirmado para
COVID-19, dentro dos protocolos clinicos estabelecidos pela
Organizacdo Mundial da Saude, o qual reger-se-a pelas instrugdes deste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecdo dos candidatos serd publicada no mural da prefeitura e no
Diario Oficial do Municipio de Presidente Médici e consistird no
somatorio de pontos da contagem de titulos e da experiéncia comprovada.
1.3 O processo seletivo simplificado destina-se a selecdo de 02 (dois)
médicos para atender a populagdo, pelo prazo de 6 (seis) meses, podendo
ser prorrogado sucessivamente por igual periodo, a critério e
conveniéncia da Administracdo Municipal, pelo prazo determinado na Lei
Municipal n® 07/2006.

1.4 O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de
classificacdo.

1.5 O Contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a
indenizacdes:

| — pelo término do prazo contratual;

I — por iniciativa da administracdo publica;

Il — por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.
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1.5. O médico contratado tera como atribui¢cdes minimas as seguintes:
1.5.1. Realizar atendimentos clinicos laboratoriais de manejo de
paciente suspeito e/ou confirmado para COVID-19, dentro dos
protocolos clinicos estabelecidos pela Organizagcdo Mundial da Saude;
1.5.2. Desenvolver acdes de diagndstico precoce de sindrome gripal
da atengdo primaria, bem como proceder a adequada classificacéo de
risco e realizar as orientagBes sobre os cuidados terapéuticos e o
isolamento domiciliar dos pacientes;

1.5.3. Apoiar as agles das equipes de atencdo primdria, tanto no
aspecto gerencial do centro de atendimento COVID-19, quanto no
aspecto educacional multiplicador, em consonéncia com as diretrizes
da Politica Nacional de Educagdo Permanente do SUS;

1.5.4. Prestar o atendimento dentro das diretrizes estabelecidas pela
Politica Nacional de Humanizacéo do SUS

2 - DOS CARGOS, DAS VAGAS, CARGA HORARIA,
REMUNERAGAO, HABILITAGAO.

2.1. O Candidato concorrerd a vaga oferecida, conforme seguinte
quando demonstrativo:

CARG | N° HABILITAC |CARGA |REMUNERAC
o) VAGA | AO EXIGIDA | HORARI | AO

S A
Médico | 02 Nivel Superior | 40 horas | R$ 5000,00

com inscri¢do | semanais

no CRM-MA

2.2. O quadro acima é suscetivel de alteragdo se ocorrer inscri¢do de
pessoa com deficiéncia, interessada em concorrer nessa condi¢ao, em
conformidade os critérios previstos no art. 37, inciso VIII, da CF/88,
na Lei Federal 7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal
3.298/99 (art. 37). Somente haverd alteracBes no quadro acima, caso
haja inscricdo de pessoa com deficiéncia que serdo oportunamente
apresentadas na forma de anexo | via edital que serd publicado no
Diario Oficial do Municipio, ap6s o periodo de inscrigdo.

3-DA INSCRICAO

3.1. As inscri¢Oes serdo recebidas no periodo de 21 a 22 de outubro de
2020, sem 6nus para o candidato, na sede da Secretaria de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Presidente Médici, localizada a
Avenida Santa Teresa, s/n, bairro: Centro, CEP: 65279-000 -

Presidente Médici/MA, no horario compreendido entre as 08h:00min

as 12h:00min.

3.2. No ato da inscri¢do o candidato devera informar dados pessoais e

fornecer copias dos documentos a seguir:

- Carteira de Identidade;

- Cartéo do CPF;

- Titulo de Eleitor e comprovante de estar quites com as obrigacfes
eleitorais;

- Certificado de Reservista;

- Curriculum vitae documentado;

- Escolaridade em conformidade com a habilitacdo exigida;

- Cédula de Identidade do Conselho a que fizer parte;
- Comprovante de quitagdo anual com o respectivo Conselho.

4 - DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo dar-se-a mediante somatério de pontos da
contagem de titulos e da experiéncia comprovada, os quais deverdo
constar do curriculum vitae de forma detalhada com a identificacdo dos
titulos e especialmente da carga horaria dos cursos de aperfeigoamento.

4.2. Para contagem de titulos e experiéncia comprovada na area de
atuacdo serdo considerados os descritos nos quadros abaixo:

CRITERIOS | ESPECIFICAGAO PONTOS
Especializa¢do em PSF
(médicos do PSF), 2,5 (dois virgula
ginecologia e obstetricia | cinco pontos)
(médico ginecologista).
TITULOS [Espeaahzagao (outras 2.0 (dlois pontos)
areas)
Mestrado 1,0 (um virgula
Zero)
Doutorado 1.’5 (um virgula
cinco)
de 06 meses até 24 0,5 (zero virgula
R meses cinco)
EXPERIEN
CIA
COMPROV
ADA NA de 25 meses até 48 1,0 (um virgula
AREA DE
- meses Zero)
ATUACAO
Acima de 49 meses 1.‘5 (um virgula
cinco)

5 - CLASSIFICACAO

5.1 A classificacdo final dos candidatos consistird no somatério de pontos
da contagem de titulos e da experiéncia comprovada, a ser divulgada em
até 10 (dez) dias apds o encerramento do periodo de inscri¢do do processo
seletivo.

5.2 Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem
decrescente de pontos.

5.3 Na classificacdo final, entre candidatos com igual nimero de
pontuacdo, serdo fatores de desempate:

5.3.1. Maior idade;
5.3.2. Maior pontuagéao na prova de titulos.
5.3.3. Sorteio
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6 - DA CONTRATACAO

6.1 A contratagdo e o exercicio da fungdo dependerd da comprovagdo
dos seguintes requisitos basicos:

- classificacdo no processo seletivo simplificado;

- idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data da
contratacéo;

- aptiddo fisica e mental para exercicio da fungdo mediante
apresentacdo de atestado laboral.

- estar em regularidade com a Justica Eleitoral e com o Servigo
Militar, se for o caso;

- escolaridade em conformidade com a habilitagdo exigida;

- PIS — PASEP;

- conta corrente individual do Banco Brasileiro de Descontos -
Bradesco;

- declaragdo de Bens e Valores;

- declaragdo de acumulo de cargos (a acumulag&o de cargos, ainda que
licita, fica condicionada a comprovagdo da compatibilidade de
horérios).

7 - DOS RECURSOS
7.1. Serdo admitidos recursos das seguintes fases:

| — do presente edital;
I — da divulgagdo do resultado final preliminar
11 — da homologag&o do resultado do Processo seletivo..

7.2 A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer
cidaddo no prazo de dois dias, contados da data de publicacdo do
mesmo, mediante requerimento dirigido a Prefeita Municipal.

7.3 Os demais recursos deverdo conter nome do candidato recorrente,
numero de inscricdo, enderego completo para correspondéncia,
assinatura do mesmo, sua fundamentacédo e serd dirigido ao Prefeito
Municipal, que decidira sobre este no prazo de 01 (um) dias. O
protocolo do requerimento deverd ser efetuado na Prefeitura
Municipal e o prazo para tanto serd de 02 (dois) dias Uteis, a partir da
publicacéo:

- da lista de classificacdo dos candidatos, para impugnar a
classificacdo, assim como para a revisdo das notas e para impugnar a
homologacéo do resultado do Processo Seletivo;

serdo

- 0S Trecursos somente

tempestivamente.

apreciados se apresentados

7.4 Findo o prazo para recurso, 0 Processo Seletivo serd homologado
pelo Secretario Municipal de Administragdo, por delegacdo do
Prefeito Municipal.

8 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS
DISPOSICOES GERAIS

8.1. O presente Processo Seletivo Simplificado terd prazo de validade
de 1 (um) ano a contar da homologagao, podendo ser prorrogado por
mais 1 (um) ano, conforme necessidade e discricionariedade da
Administragdo Publica Municipal.

8.2 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera o direito a admisséo,
mas esta, se houver, de acordo com a necessidade do Municipio,
obedecera a ordem de classificacdo, durante o prazo de sua validade
ou eventual prorrogacdo, computadas as vagas existentes na data do
edital.

8.3 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas
instrucOes e compromisso ja expresso na ficha de inscrigdo, de aceitar
as condicGes do Processo Seletivo, nos termos em que se acharem
estabelecidas, inclusive nos regulamentos e leis em vigor.

8.4 Cabera a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado a
analise do curriculo dos candidatos e o julgamento dos recursos que
venham a ser interpostos.

8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo
Seletivo.

8.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo no Diério Oficial
do Municipio Eletronico.
Dé-se Ciéncia
Publique-se.
Cumpra-se.
Presidente Médici, 23 de Novembro 2020

llvane Freire Pinho
Prefeita Municipal

Francisco Otacilio Rodrigues Pinho
Secretario Municipal de Administracdo e Financas

PREFEITURAMUNICIPAL
ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE MEDICI

INSCRIGAO PARA PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA

DF WADS DADAS COM 0 POVO

N° de Inscrigéo:

Nome do(a) Candidato(a):

Identidade: Data de Sexo: M( )
Nascimento:
F(O)
CPF: Titulo Eleitoral:
Estado Civil: E-mail-
Endereco: Bairro:
Municipio: Estado: | Fone: ()

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de
abertura deste Processo Seletivo. Responsabilizo-me pelas
informac0es aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das cdpias dos
documentos apresentados.

Local e Data: Assinatura do Candidato:
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PREFEITURAMUNICIPAL

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA  MUNICIP
DE PRESIDENTE MEDICI

INSCRICA|
PARA PROCESSO SELETI . P
SIMPLIFICADO PAF |
CONTRATACAO
TEMPORARIA DF MADS DADAS COM 0 PV

N° de Inscricdo:

Nome do(a) Candidato(a):

D Sexo: M( )
dentidadd a de Nascimento: F()
CPF: Titulo Eleitoral:
Estado Civil: E-mail-
Endereco: Bairro:
Municipio: | Estado: | Fone: ()

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital
abertura deste Processo Seletivo. Responsabilizo-me pelas informagi
aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das cépias dos documen
apresentados.

Local e Data: Assinatura do Candidato:

PORTARIA n° 050/2020-GP

A Prefeita Municipal de Presidente Médici, Estado do
Maranh&o, no uso das suas atribui¢Bes legais, nos termos da Lei
Municipal n° 07/2006, Lei Organica e Constituicdo Federal e Estadual.

RESOLVE:

Art. 1° - CONSTITUIR COMISSAO ESPECIAL
destinada a realizar PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
contratagdo de médicos para atendimentos clinicos laboratoriais de
manejo de paciente suspeito e/ou confirmado para COVID-19 e
respectivo  preenchimento de cargos efetivos na estrutura
administrativa do Municipio.

Art. 2° - A comissdo de que trata o artigo anterior sera
composta dos seguintes membros:

a) Antbnia Elisiane Pereira Fernandes - Presidente da
Comissao;

b) Eliene de Sousa Magalhdes - Secretaria;

c) Paulo Ricardo da Silva Cardoso - membro;

Art. 3° - Fica a presidente da comissdo encarregada de
tomar as providéncias necessarias para a realizagdo do processo
seletivo publico, obedecendo fielmente aos:

a) Editais e regulamento;

b) Convocacéo;

c) Publicacdo de resultados e outras medidas que se fizerem
necessarias.

Art. 4° - Fica a presente comissdo autorizada, sempre
que se fizer necessario, a solicitar assessoria de 6rgéo especializado
para o bom desempenho de suas atribuicdes.

Art. 5° - A comisséo, sempre que necessario, solicitara
ao Executivo Municipal os recursos financeiros para a cobertura das
despesas destinadas a realizagdo de suas atividades.

Art. 6° - Aos Secretarios Municipais cabem prestar
aos membros desta comissdo todas as informacges necessarias ao
cumprimento desta portaria.

Art. 7° - Os casos omissos serdo resolvidos pela comisséo
organizadora do seletivo.

Art. 8°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.
Dé-se Ciéncia
Publique-se.
Cumpra-se.

Presidente Médici, 23 de Novembro 2020

llvane Freire Pinho
Prefeita Municipal

Estado do Maranhao
Didrio Oficial do Municipio
SITE

www.presidentemedici.ma.gov.br

ILVANE FREIRE PINHO
Prefeita Municipal
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